








ПРИЛОЖЕНИЕ  № 1









к приказу №_____от_______    
ПОЛОЖЕНИЕ О ШТАБЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

МБОУ СОШ №32
1. Общие положения по организации деятельности штаба воспитательной работы.

1.1. Штаб воспитательной работы является общественным органом, 

осуществляющим комплексную работу по профилактике антиобщественного 

поведения учащихся МБОУ СОШ № 32, по предупреждению правонарушений и 

преступлений среди несовершеннолетних, формированию общепринятых норм 

культуры поведения и здорового образа жизни. 

1.2. Штаб воспитательной работы создается приказом директора 

школы. 

1.3. Правовой основой деятельности Штаба являются Конституция Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Закон Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 1539- КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае», письма департамента образования и науки Краснодарского края от 20.08.08 г. № 17-7936/08 - 14 «Об организации работы по выполнению Закона Краснодарского края «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае», иные нормативные правовые акты Краснодарского края и настоящее Положение. 

1.4. В своей деятельности штаб воспитательной работы руководствуется правовыми документами Министерства образования и науки РФ и иными нормативными документами по данному направлению деятельности. 

1.5. Деятельность штаба воспитательной работы распространяется на всех субъектов учебно-воспитательного процесса МБОУ СОШ № 32.
1.6. Работа штаба воспитательной работы направлена на обеспечение сохранности жизни и здоровья учащихся, профилактику и коррекцию антиобщественного поведения, формирование общественных норм культуры поведения и внешнего вида, соблюдение санитарно-гигиенических норм.

2. Структура штаба воспитательной работы. 

2.1. Состав школьного штаба утверждается приказом по школе. В состав штаба воспитательной работы входят педагогические работники МБОУ СОШ № 32, ориентированные на воспитательный процесс и социально-профилактическую работу школы: заместитель директора по воспитательной работе; руководитель методического объединения классных руководителей; социальный педагог;  библиотекарь, педагог-психолог, руководитель МО учителей физической культуры, педагог дополнительного образования, школьный инспектор, медицинский работник. 

2.2. Руководителем штаба воспитательной работы является заместитель директора по воспитательной работе. 

2.3. Деятельность штаба воспитательной работы строится на основе данного Положения, утвержденного приказом директора школы.

2.4. Штаб воспитательной работы рассматривает вопросы, отнесенные к его компетенции, на своих заседаниях. На заседания штаба, по мере необходимости, для решения отдельных вопросов могут в установленном законодательством порядке приглашаться классные руководители, родители учащихся, председатели родительских комитетов, члены управляющего Совета школы. 

2.5. Заседание штаба является правомочным, если на нем присутствует более половины его членов. 

2.6. Решение Штаба оформляется протоколом. Член штаба, не согласный с принятым решением, имеет право в письменном виде изложить свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания штаба. 

2.7. Штаб в пределах своих полномочий может участвовать в подготовке проектов приказов школы, писем службам системы профилактики по вопросам обеспечения реализации Закона и воспитательно-профилактической работе с учащимися 
3. Основные принципы деятельности штаба воспитательной работы. 

3.1. Основными принципами деятельности штаба воспитательной работы в МБОУ СОШ № 32 являются следующие: 
- Принцип гласности. Все решения штаба доводятся до сведения участников учебно-воспитательного процесса через органы печати (стенд). 
- Принцип коллективности. Любое решение принимается большинством голосов после коллективного обсуждения с учетом мнения каждого. При одинаковом количестве голосов «за» и «против» решающим является голос председателя штаба
- Принцип гуманизма. Основным требованием к деятельности штаба порядка является уважительное отношение к личности ребенка в сочетании с требовательностью. 
- Принцип единства действий и требований школы, семьи и общественности. 

3.2. Выполнение всех принципов, изложенных в данном Положении, обязательно для всех членов штаба. 
4. Цели и задачи деятельности штаба воспитательной работы. 

4.1. Основной целью деятельности штаба воспитательной работы в МБОУ СОШ № 32 является формирование гражданских качеств личности, социализация подростков и развитие направленности учащихся на здоровый образ жизни.

4.2. Штаб воспитательной работы осуществляет:
 - комплекс профилактических мероприятий по предупреждению антиобщественного поведения учащихся МБОУ СОШ № 32, по профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения, формированию здорового образа жизни;
 - контроль за санитарно-гигиеническим состоянием учебного заведения;
 - контроль за внешним видом учащихся; 
- контроль за своевременным приходом учащихся на урок и пропусками уроков без уважительных причин. 

4.3. Штаб воспитательной работы организует:  

 - просветительскую работу среди учащихся и их родителей по направлениям деятельности, указанным в данном Положении; 
- рассмотрение и разбор поступков учащихся, несовместимых с принципами морали и этики поведения;
 - рассмотрение и разбор поступков учащихся, нарушающих дисциплину и не выполняющих приказы и распоряжения по школе;
 - рассмотрение и разбор поступков учащихся, нарушающих Закон №1539 Краснодарского края. 

4.4. Штаб воспитательной работы способствует:
 - воспитанию сознательной дисциплины и культуры поведения учащихся в школе и вне школы;
 - выполнению всеми школьниками Правил для учащихся, установленных Уставом школы;
 - выполнению Правил внутреннего распорядка школы; 
- формированию социальных навыков и социализации учащихся. 
5. Основные функции школьного штаба по выполнению Закона № 1539 Краснодарского края «О мерах по профилактики безнадзорности правонарушений несовершеннолетних Краснодарского края». 

5.1. Изучение состояния безнадзорности и правонарушений учащихся МБОУ СОШ №32, разработка предложений по вопросам обеспечения взаимодействия в области организации профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и направление их в органы системы профилактики, соответствующие правоохранительные органы. 

5.2. Содействие правоохранительным органам и администрации ЦВО (КДН) в обеспечении взаимодействия в области организации профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организация привлечения к участию в профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних родителей учащихся школы. 

5.3. Участие в пропаганде правовых знаний среди населения микрорайона школы. 

5.4. Организация проведения  Дней правовых знаний для учащихся и их родителей. 

5.5. Осуществление мероприятий, направленных на организацию профилактической, воспитательной работы и пропагандистско-разъяснительной работы среди родителей учащихся. 
6. Права членов штаба воспитательной работы. Члены штаба воспитательной работы имеют право: 

6.1. Осуществлять систематический контроль за дисциплиной, опозданиями, этикой общения среди учащихся МБОУ СОШ №32, на уроках и во внеурочное время. 

6.2. Следить за соблюдением техники безопасности на уроках и во время проведения внеклассных и массовых мероприятий в школе. 

6.3. Подготавливать и разрабатывать рекомендации, другие документы методического характера для классных руководителей и родителей учащихся по вопросам безнадзорности, профилактики правонарушений и предупреждений детской безнадзорности. 

6.4. Контролировать выполнение школьниками единых требований и правил поведения для учащихся. 

6.5. Своевременно знакомить учащихся и их родителей с нормативными документами по направлениям деятельности штаба. 

6.6. Своевременно информировать родителей учащихся, нарушивших дисциплину и порядок в школе, совершивших правонарушение и т.д. 

6.7. Принимать участие в разработке нормативных документов школы.

 6.8. Принимать участие в работе совета профилактики несовершеннолетних. 

6.12. Пользоваться иными правами в соответствии с действующим законодательством и настоящим Положением. 
7. Обязанности членов штаба воспитательной работы. 

7.1. Члены штаба воспитательной работы обязаны: - рассматривать дела на заседании штаба с соблюдением всех необходимых требований демократической процедуры в присутствии привлекаемого, а также других членов коллектива, необходимых для правильной оценки поступка при рассмотрении дела;
 - проводить беседы, конкурсы, акции, операции по предупреждению антиобщественного поведения учащихся и выявлению нарушителей;
 - проводить заседания не реже одного раза в четверть; - отражать работу штаба в печатном органе (стенд) и на школьном сайте не реже одного раза в четверть; 
- оперативно информировать всех участников учебно-воспитательного процесса о принятых решениях;
 - участвовать в подготовке и проведении собраний (конференций) и других совместных заседаний учителей, родителей, учащихся, представителей общественности;
 - ходатайствовать перед администрацией школы о поощрении учащихся и классных коллективов;
 - проводить совместные заседания с советом профилактики; 
- создавать временные комиссии для организации и проведения различных мероприятий. 

7.2. Нарушение членами штаба воспитательной работы прав и обязанностей влечет за собой административное наказание и отстранение от работы в штабе.
8. Меры наказания нарушителей общественного порядка в образовательном учреждении. 

8.1. Штаб воспитательной работы имеет право применять к нарушителям следующие меры наказания: 

· предупреждение по школе; 

· общественное порицание; 

· вызов на заседание штаба воспитательной работы или совета профилактики; 

· вызов учащегося на педагогический совет; 

· вызов учащегося с родителями на педагогический совет; 

· вызов на административное совещание или административную планерку; 

· вызов ученика с родителями на заседание КДН; 

· постановка на внутришкольный учет и учет в ПДН. 

9. Ведение документации штаба воспитательной работы. 

9.1. Документом, разрешающим деятельность штаба воспитательной работы в МБОУ СОШ №32, является приказ директора муниципального общеобразовательного учреждения МБОУ СОШ №32 о создании штаба воспитательной работы и распределении обязанностей среди его членов. 

9.2. Члены штаба воспитательной работы составляют план работы на учебный год, который утверждает директор школы. 

9.3. Протоколы заседаний штаба воспитательной работы ведет секретарь штаба, избранный голосованием на заседании штаба. 

9.4. Каждый член штаба воспитательной работы обязан в трехдневный срок с момента проведения мероприятия сдать материалы по его результатам руководителю штаба воспитательной работы.
10. Формы отчетности штаба воспитательной работы. 

10.1. Штаб воспитательной работы подчиняется педагогическому совету школы.
10.2. Отчет о работе штаба воспитательной работы заслушивается один раз в год. 

10.3. Штаб воспитательной работы составляет ежегодный отчет о своей работе. 

Руководитель ШВР МБОУ СОШ №32                               А.Д. Вайсерова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к приказу № ___от________
Обязанности 

специалистов ШВР МБОУ СОШ №32 

на 2019 -2020 учебный год

	Специалист
	Обязанности

	Заместитель директора по ВР

(руководитель штаба)

Вайсерова А.Д.
	· планирование, организация и контроль за организацией воспитательной и профилактической работы в гимназии;

· организация, контроль, анализ результативности работы ШВР;

· организация работы  школьного Совета профилактики;

· организация взаимодействия специалистов ШВР со службами системы профилактики: КДН, органами социальной  защиты населения, молодежной политики, центрами занятости населения;

· организация профилактической работы с учащимися и семьями, находящимися в СОП и трудной жизненной ситуации;

· организация работы с учащимися, нарушившими Закон КК № 1539.

	Социальный педагог

Исмаилова Э.В.
	· выявление детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и  социально опасном положении;

· ведение документации школьного Совета профилактики;

· составление банка данных  о детях и семьях, находящихся в СОП, в трудной жизненной ситуации и его обновление (сентябрь, декабрь, май);

· составление социального паспорта школы и его обновление (сентябрь, декабрь, май);

· вовлечение учащихся, состоящих на профилактических учетах, детей из неблагополучных семей, в досуговую деятельность во внеурочное и каникулярное время;

· индивидуальная работа с учащимися, состоящими на профилактическом учете, проживающими в неблагополучных семьях, нарушившими Закон КК №1539.

· Организация   и   проведение  социально значимых мероприятий. 

	Педагог-психолог


	· оказание  помощи учащимися, родителям, членам педагогического коллектива в разрешении межличностных конфликтов;

· оказание методической помощи специалистам ШВР в работе с  детьми, требующими особого внимания путем проведения тестов, анкетирования, психолого-диагностических исследований;

· оказание  квалифицированной помощи ребёнку  в саморазвитии, самооценке, самоутверждении, самореализации;

· работа по профилактике суицидального поведения;

· формирование   и  поддержка  благоприятной психологической атмосферы  в ученическом и педагогическом коллективах.

	Руководитель  МО учителей физической культуры
В.С. Жуков
	· пропаганда здорового образа жизни;

· организация работы школьного спортивного клуба «Олимп»;

· организация и проведение школьных спортивно-массовых мероприятий, участие во Всекубанской спартакиаде «Спортивные надежды Кубани»;

· привлечение к занятиям спортом максимального количества учащихся, в том числе требующих особого педагогического внимания.

	Зав. библиотекой
Айрапетян Г.Л.
	· участие в просветительской работе со школьниками, родителями, общественностью.

	Руководители МО классных руководителей

Филимонова Т.В.
	· координирует деятельность классных руководителей по организации досуга  и занятости детей во внеурочное время и каникулярный период;

· организация воспитательной и профилактической работы в  классных коллективах;

· организация работы с родителями.

	Медработник

Ромащенко О.В.
(по согласованию)
	· контроль за питанием,  т рудовым,  физическим воспитанием; 
· условиями организации  учебно-воспитательного      процесса  согласно СанПиНа;
· пропаганда здорового образа жизни.

	Школьный

инспектор
(по согласованию)
	· организация правового всеобуча участников образовательного процесса; 
· индивидуальная работа с учащимися и родителями, семьями, состоящими на профилактическом учете, учащимися, нарушившими Закон КК №1539;

· оказание  помощи  участникам образовательного процесса в разрешении межличностных конфликтов;
·  проведение  профилактических  мероприятий с учащимися.   

	Отец Иоанн

(по согласованию)
	· проведение  профилактических  мероприятий с учащимися;

·  оказание  помощи  участникам образовательного процесса в разрешении межличностных конфликтов;
· организация воспитательной и профилактической работы в  классных коллективах;


Руководитель ШВР  МБОУ СОШ №32                                         А.Д. Вайсерова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к приказу № __  от____
СОСТАВ

штаба воспитательной работы  МБОУ СОШ № 32
	№ п/п
	ФИО
	Должность

	1.
	Вайсерова Анастасия Дмитриевна
	- руководитель штаба, заместитель директора по воспитательной работе;

	2.
	Исмаилова Эльвира Витальевна
	- социальный педагог

	3.
	Дмитриева Кристина Николаевна
	- психолог

	4.
	Айрапетян Гаяне Лерниковна
	- зав.библиотекой

	5.
	Лубянская Анна Владимировна
	- школьный  инспектор

	6.
	Ромащенко Ольга Вадимовна
	- школьная медицинская сестра

	7.
	Жуков Владислав Сергеевич
	- руководитель МО учителей физической культуры

	8.
	Филимонова Татьяна Владимировна
	- руководитель МО классных руководителей


     Руководитель  ШВР 
(заместитель директора по ВР)                                              А.Д. Вайсерова
План мероприятий

штаба воспитательной работы 

МБОУ СОШ № 32
по реализации Закона Краснодарского края № 1539-КЗ

«О мерах по профилактике безопасности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Время 

проведения
	Ответственный

	1.
	Организация совместных рейдов педагогических работников МБОУ СОШ №32 с инспектором ОПДН
	По отдельному графику
	Вайсерова А.Д.

	2.
	Организация работы по размещению на сайте школы, на стендах электронных и печатных материалов, обновление уже имеющихся материалов по пропаганде Закона «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
	 Один раз в квартал
	 Вайсерова А.Д.

	3.
	Оформление и обновление информационных стендов для родителей и учащихся 
	В течение ученого года
	Вайсерова А.Д.

	4.
	Проведение совещаний для классных руководителей «О реализации Закона Краснодарского края № 1539-КЗ

«О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
	В течение ученого года
	 Филимонова Т.В.

	5.
	Разработка памяток для родителей и учащихся «Правовое воспитание: Закона Краснодарского края 

«О мерах по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
	В течение ученого года
	Исламова Э.В.
Вайсерова А.Д.

	6.
	Повторение основных положений    Закона Краснодарского края 

«О мерах по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
	 Сентябрь 2019г.
	 Филимонова Т.В.

	7.
	Ознакомление  учащихся, требующих особого педагогического внимания, и учащихся, стоящих на различных видах профилактического учёта и с Законом Краснодарского края 

«О мерах по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае»
	В течение года
	Исламова Э.В.,

 классные руководители

	8.
	Проведение родительских собраний   «Подросток и Закон»
	В течение года
	Вайсерова А.Д.Филимонова Т.В.

	9.
	Отчёт на Педагогическом совете гимназии руководителей  «О реализации Закона Краснодарского края № 1539-КЗ

«О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае» 
	Март 2020г.

	Вайсерова А.Д.

	10.
	Мониторинг по выявлению детей группы риска, склонных к употреблению психотропных веществ, алкоголизму и курению
	В течение года
	Вайсерова А.Д.

	11.
	Проведение Дней правовых знаний

	В течение года
	Вайсерова А.Д.

	12.
	Координация деятельности школы с учащимися, состоящими на различных видах профилактического учёта
	В течение года
	Классные руководители

1-11 классов

	13.
	Взаимодействие с инспектором подразделения по делам несовершеннолетних УВД ЦВО по реализации Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ

«Об основах системы профилактики  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»
	Ежеквартально
	Исламова Э.В.
Лубянская А.В.

	14.
	Составление совместного плана работы школьного инспектора и педагогического коллектива по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	В течение года
	Исламова Э.В.



	15.
	Осуществление социальных патронажей семей, находящихся в социально опасном положении, трудном жизненной ситуации
	 В течение года
	Исламова Э.В.

Лубянская А.В.
Вайсерова А.Д.

Классные руководители

	16.
	Организация досуговой занятости в кружках, секциях, клубах несовершеннолетних, состоящими на учётах в ОПДН УВД округа, внутришкольном учёте
	В течение года
	Исламова Э.В.

Вайсерова А.Д.

	17.
	Создание банка данных детей и подростков, посещающих кружки, секции, клубы в вечернее время
	В течение года
	Исламова Э.В.

Вайсерова А.Д.

	18.
	Организация разъяснительной работы с несовершеннолетними о негативных последствиях употребления наркотических и алкогольных веществ
	 В течение года
	Исламова Э.В.

Лубянская А.В.
Вайсерова А.Д.


Руководитель ШВР МБОУ СОШ №32                                         А.Д. Вайсерова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
 к приказу № __  от _____

ПЛАН

работы штаба воспитательной работы 

МБОУ СОШ №32
	№
	Направление деятельности, основные мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1. Аналитическая деятельность
	

	1.1
	Составление совместного плана работы школьного инспектора и  педагогического коллектива по профилактике беспризорности и  правонарушений  несовершеннолетних
	Август
	Вайсерова А.Д.

Лубянская А.В.

	

	1.2
	Составление картотеки  подростков, состоящих на учёте в ОПДН и проф. учёте в школе в новом учебном году
	До 10.09

До 20.12
	Исламова Э.В.


	

	1.3
	Составление банка данных неблагополучных семей
	До 15.09

В течение года
	Исламова Э.В.


	

	1.4
	Подворный обход учащихся микрорайона школы 
(выявление не обучающихся в школе подростков, сбор сведений о численности детей в микрорайоне) 
	Август, апрель
	Классные руководители
	

	1.5
	Сбор информации о детях, пропускающих занятия в школе без уважительной причины. Информирование отдела образования
	Еженедельно

К 25 числу каждого месяца
	Классные руководители,

Зам. директора по УВР
	

	1.6
	Отчет о профилактической работе по беспризорности, безнадзорности, правонарушений среди несовершеннолетних
	Ежеквартально

К 20 числу каждого месяца


	Исламова Э.В.


	

	1.7
	Составление комплексного плана работы по профилактике безнадзорности  и правонарушений на новый учебный год
	сентябрь-июнь
	Вайсерова А.Д.
	

	1.8
	Составление банка данных о занятости учащихся школы в кружках, секциях, клубах по интересам
	Сентябрь
2019г

В течение года
	Жуков В.С.
	

	1.9
	Составление базы данных о внеурочной занятости учащихся, состоящих на учёте. 

Обновление базы данных.
	Сентябрь 2019г

В течение года
	Исламова Э.В.,

классные руководители
	

	2. Организационно-методическая работа
	

	2.1
	Организация учета детей, подлежащих обязательному обучению в школе
	Август-сентябрь, апрель
	Саркисян С.В.
	

	2.2
	Участие в проведении городской межведомственной профилактической операции «Подросток»
	Май-сентябрь
	Социально-психологическая служба МБОУ СОШ №32, школьный инспектор
	

	2.3
	Вовлечение детей, находящихся в социально опасном положении, труд в работу кружков, секций, творческих объединений
	В течение года
	Классные руководители, педагоги дополнительного образования
	

	2.4
	Проведение социальной диагностики и патронажа учащихся, требующих особого педагогического внимания, несовершеннолетних и семей, находящихся в социально-опасном положении, трудной жизненной ситуации
	Весь период
	Социально-психологическая служба МБОУ СОШ №32
	

	3. Информационная деятельность
	

	3.1
	Размещение информации для родителей и учащихся по обеспечению безопасности н/летних в вечернее и ночное время, организации досуговой занятости детей в свободное от учебы время (Закон «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетнихлетних в Краснодарском крае») 
	Август-сентябрь 2019г
	Вайсерова А.Д., классные руководители
	

	3.2.
	Оформление информационных стендов по безопасности
	Август 2019г
	Клиновой С.В.
	

	3.3
	Информирование родителей  о приоритетах Закона «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений н/летних в Краснодарском крае»
	В течение года
	Классные руководители
	

	3.5
	Классные родительские собрания по вопросам обеспечения безопасности детей, защиты жизни и здоровья, профилактики безнадзорности и правонарушений
	Сентябрь 2019г
	Классные руководители
	

	3.6
	МО классных руководителей «Различные подходы по реализации Закона «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений н/летних в Краснодарском крае»
	Август 2019г
	Руководитель МО классных руководителей
	

	3.8
	Школа для родителей и учащихся по разъяснению положений Закона
Индивидуальное консультирование родителей и учащихся
	Ежемесячно
	Вайсерова А.Д.

Лубянская А.В.,

Исламова Э.В.
классные руководители
	

	3.9
	Проведение тематического классного часа «Закон 15-39 – защита детства»
	По отдельному графику
	Классные руководители
	

	3.10
	 Проведение уроков правовых знаний «Имею право. Обязан»
	В течение года
	Классные руководители
	

	4. Работа со службами и ведомствами
	

	4.2
	Сверка списков подростков, состоящих на учете в ОПДН, списков подростков, которые находились в вечернее и ночное время без присмотра, с ОПДН 
	Систематически
	Вайсерова А.Д.

Лубянская А.В.


	

	4.3
	Проведение совместных с администрацией ЦВО,  отделением милиции, представителями общественности рейдов по выявлению лиц до 18 лет, находящихся без присмотра родителей в вечернее и ночное время
	В течение всего периода
	Социально-психологическая служба МБОУ СОШ №32, администрация.
	

	4.4
	Проведение классных часов, родительских собраний с приглашением сотрудников служб, занимающихся профилактической работой
	В течение всего периода
	Классные руководители
	


Руководитель ШВР МБОУ СОШ № 32                                          А.Д. Вайсерова
ПЛАН-ГРАФИК
проведения заседаний штаба воспитательной работы 

МБОУ СОШ №32  

на 2019-2020 учебный год
	№ п/п
	Содержание
	Срок
	Ответственные

	1.
	Анализ ВР за 2018-19 учебный  год. Система воспитательной работы школы, задачи на новый учебный год.
Отчёт о летней занятости учащихся.
Утверждение плана работы Штаба ВР

Об организации профилактической работы в школе.
Организация досуга, занятости и отдыха учащихся, в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями.

Занятость учащихся, требующих особого педагогического внимания, находящихся в трудной жизненной ситуации, в социально опасном положении.


	Сентябрь
	Зам.директора по ВР, социальный педагог, педагог-психолог, школьный инспектор 

	2.
	Организация внеурочной занятости учащихся школы в клубах по интересам, кружках, секциях, спортивных школах. Формирование базы данных для Центра «Старт»

Роль классного руководителя в организации внеурочной занятости учащихся
	Октябрь
	ПДО, руководитель спортивного клуба, руководитель 

МО классных руководителей

	3.
	Система профилактической работы в школе.

Профилактическая работа с учащимися, нарушившими Закон 1539-КЗ. Участие в акции «День отказа от курения», «День борьбы со СПИДом»
	Ноябрь
	Заместитель директора по ВР, координаторы Штаба

	4.
	Об эффективности работы Штаба в 1 полугодии. Система работы с нарушителями  Закона. Планирование работы гимназии на зимних каникулах. Занятость учащихся на зимних каникулах
	Декабрь
	Зам.директора по ВР, социальный педагог,

психолог,

школьный участковый

	5.
	Результативность профилактической работы с учащимися, состоящими на учете.

Участие учащихся, состоящих на учёте, в общественной работе, массовых мероприятиях, занятость в кружках и секциях.

Анализ работы на зимних каникулах
	Январь
	ПДО, заместитель директора по ВР

	6.
	Участие школы в проведении месячника военно-патриотической работы. Обновление базы внеурочной занятости учащихся.
	Февраль
	Зам.директора по ВР, лидер ШУС

	7.
	Участие в движении «Город доброжелательный к детям».
Ученическое самоуправление в  МБОУ СОШ №32 Активность и инициатива классных коллективов школы, участие в школьных делах.

Организация занятости учащихся на весенних каникулах
	Март
	Руководитель МО классных руководителей

	8.
	Организация летнего отдыха и занятости учащихся школы
	Апрель
	Заместитель директора по ВР

	9.
	Итоги работы Штаба ВР.

Планирование работы на новый учебный год
	Май
	Координаторы штаба

	10.
	Летняя занятость учащихся, состоящих на различных видах профилактического учёта.

Работа с неблагополучными семьями. Организация временной трудовой занятости учащихся
	Июнь-Август
	Социальный педагог, заместитель директора по ВР, школьный участковый


Руководитель ШВР  МБОУ СОШ №32                                       А.Д. Вайсерова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

 к приказу №__от____
ПЛАН ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШТАБА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МБОУ СОШ №32 

	№

п/п
	Мероприятия
	Классы
	Ответственные

	СЕНТЯБРЬ

	1. 
	Обновление банка  данных по учащимся, требующим особого педагогического внимания
	1-11
	Соц. педагог

	2. 
	Оформление социальных паспортов классов, школы
	1-11
	Соц. педагог

	3. 
	Индивидуальные беседы  по уставу  школы
	5-11
	Зам. директора по ВР

	4. 
	Индивидуальные беседы по адаптации  после каникул
	5-11
	Психолог

	5. 
	Выявление  творческого потенциала, способностей, увлечений
	5-11
	Соц. педагог

	6. 
	Выявление детей и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	1-11 
	Соц. педагог, 
МО классных руководителей

	7. 
	Проведение работы по разъяснению правил дорожного движения акция «Безопасная дорога!»
	1 - 5
	Зам.директора по ВР
Соц. педагог

	8. 
	Проведение бесед «Административная и уголовная ответственность»
	7-9
	Школьный инспектор

Соц. педагог

	9. 
	Оказание помощи в разрешении межличностных  конфликтов
	
	Соц. педагог
Психолог 

	10. 
	Урок толерантности
	
	Кл. руководители

	11. 
	Вовлечение учащихся в спортивные мероприятия»
	1-11
	Уч. физической культуры, классные руководители

	12. 
	Вовлечение учащихся в выборы Школьного совета лидеров
	9-11
	 Зам. директора по ВР

	13. 
	Профилактический медицинский осмотр
	
	 Медицинский работник

	14. 
	Анкетирование родителей по вопросам  проведения вакцинации детей
	
	Медицинский работник

	15. 
	Беседы по реализации закона №1539
	7-9
	Соц. педагог

	16. 
	Посещение семей учащихся, состоящих на учете, на дому
	
	Соц. педагог
Школьный инспектор

	17. 
	Проведение диагностики личностных  и психологических особенностей учащихся, состоящих на учете
	7-9
	Психолог 

	18. 
	Организация встречи с представителем наркоконтроля
	
	Зам.директора  по ВР

	ОКТЯБРЬ

	1
	 Вовлечение учащихся, состоящих на учете,  в мероприятия, посвящённые  Дню города 
	7-9
	Соц. педагог 

	2
	Вовлечение в работу по подготовке к спартакиаде по мини-футболу
	8 - 11
	Уч. физической культуры

	3
	Изучение Конвенции по правам ребенка
	5 - 11
	Соц. педагог

	4
	Вовлечение учащихся в работу школьных секций в период каникул 
	1 - 11
	Зам.директора по ВР

Соц. педагог
Уч. физической культуры

	5
	Контроль успеваемости и посещаемости учащихся, состоящих на учете
	9 
	Соц. педагог


	6
	Оказание помощи  в конфликтных ситуациях
	1 - 11
	
Соц. педагог

	7
	Воспитание ответственного отношения к учению
	5 - 11
	Соц. педагог
психолог

	8
	Подготовка к участию в конкурсе города «Спорт против наркотиков»
	8 - 11
	 Уч.физкультуры

Соц. педагог
 

	9
	Участие в рейде по патрулированию  и выполнению Закона № 1539
	
	Зам.директора по ВР



	10
	Осенние каникулы - пора спортивная. Пропаганда здорового образа жизни
	
	

	НОЯБРЬ

	1
	Акция «В нашей школе не курят»
	1 - 11
	Зам.директора по ВР

Соц. педагог

	2
	Акция «Наша улица-  против»привлечение к оформлению листовок по пропаганде ЗОЖ
	8 - 11
	Зам.директора по ВР Соц. педагог

	3
	Вовлечение к участию в конкурсе  рисунков «Быть здоровым - здорово!»
	5 - 11
	Соц. педагог
Зам.директора по ВР

	4
	Беседы « От вредной привычки к болезни всего один шаг»
	5 - 11
	Соц. педагог

	5
	Индивид. беседы «Как принять правильное решение»
	9
	Педагог-психолог Соц. педагог

	6
	Привлечение учащихся к участию в конкурсе «Мамины глаза» изготовление поделок, написание стихотворений, эссе
	1 - 11
	Зам.дир. по ВР

Соц. педагог

	7
	Проведение работы по привлечению к участию в конкурсе краевого этапа «Спорт против наркотиков»
	8 - 11
	Зам.дир. по ВР

Соц. педагог


	ДЕКАБРЬ

	1
	Мониторинг занятости учащихся состоящих на учете 
	5 - 11
	Соц. педагог

	2
	Мониторинг успеваемости учащихся, состоящих на учете
	5 - 11
	Соц. педагог

	3
	Привлечение учащихся, требующих особого педагогического внимания к украшению школы к Новогоднему празднику
	1 - 11
	Соц. педагог

	4
	Проведение анкетирования родителей по вопросу вакцинации против гриппа
	1 - 11
	Медицинский работник

	5
	Индивидуальные консультации психолога
	1 - 11
	Психолог

	6
	Организация занятости детей в период    зимних каникул
	1 - 11
	Зам.дир. по ВР

Соц. педагог

	7
	Привлечение к ремонту спортивного инвентаря несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учёта
	5 - 7
	Уч. физической культуры

	8
	Беседа «Проблемы ранней преступности»
	8 - 11
	Соц. педагог, 

педагог-психолог

	9
	Профилактика нарушений закона № 1539 КЗ «Закон – защита детства»
	5 - 11
	Соц. педагог

	10
	Акция «Красная лента»
	8-11
	Зам.дир. по ВР

Соц. Педагог

педагог-психолог

	ЯНВАРЬ

	1
	Организации занятости на каникулах
	1 - 11
	Зам.дир по ВР,
учителя физической культуры

Соц. педагог 

Зам.директора по ВР

	3
	Консультации родителей, учащихся, состоящих на учете «Неразлучные друзья»
	9
	Соц. педагог
Зам.директора по ВР

	4
	Привлечение к участию в спартакиаде школы по волейболу
	9
	Уч. физической культуры

	ФЕВРАЛЬ

	1
	Привлечение  к участию в классных часах «О мужестве о подвиге, о славе»
	1 - 11
	Зам. директора по ВР 

	2
	Организации участия во встречах с ветеранами
	1 - 11
	Зам.директора. по ВР



	3
	Привлечение к спортивному празднику «Служу Отечеству»
	5 - 9
	Уч. физической культуры

	4
	Организация участия в акции «Солдатский платок»
	1 - 11
	Зам. директора по ВР

 

	5
	Участие в расклеивании листовок с поздравлениями
	7
	 Соц. педагог

	6
	Беседы «Устав школы для чего он нужен»
	8
	Соц. педагог

	7
	Беседы «Правопорядок, честь и долг»
	9
	Соц. педагог

	8
	Консультации родителей, учащихся состоящих на учете «Почему дети лгут»
	9
	Соц. педагог

	9
	Мониторинг успеваемости и посещаемости
	9
	Соц. педагог

	10
	 Организация спортивных соревнований по шашкам, шахматам
	4 - 8
	Уч. физической культуры



	11
	Организация участия в программе «А ну-ка парни»
	9 - 10
	Уч. физической культуры

 

	
	Привлечение несовершеннолетних, требующих особого пед.внимания,  к участию в спартакиаде  школы по гиревому спорту
	9
	Уч. физической культуры

 

	МАРТ

	1
	Беседы «Качества личности, которые помогают воздержаться от употребления наркотических веществ»
	8 - 11
	
Соц. педагог

	2
	Родит. консультации «Проблемы асоциального поведения подростков и ранней преступности»
	8 - 11
	Соц. педагог
Педагог-психолог

	3
	Родит. консультации «Как уберечь ребенка от беды»
	5 - 7
	Соц. педагог

	4
	Мониторинг занятости на весенних каникулах
	1 - 11
	Соц. педагог

	5
	Организация встречи с специалистами
	8 - 10
	Зам.директора по ВР

Соц. Педагог

Специалист по социальной работе

	6
	Мониторинг посещаемости и успеваемости
	9
	
Соц. педагог

	7
	«Каникулы – безопасное время» беседа по безопасному поведению на каникулах
	1 - 11
	 Классные руководители

	8
	Вовлечение в соревнования по мини по волейболу, настольному теннису
	8 - 10
	Уч. физической культуры



	9
	Встреча с представителями правоохранительных органов
	10
	Зам.директора по ВР

Соц. педагог

	10
	Беседы «Подросток и алкоголь»
	9 - 10
	Школьный инспектор
Соц. педагог

	11
	Ещё раз о законе №т 1539
	1 - 11
	Соц. педагог
Шк.инспектор

	АПРЕЛЬ

	1
	Основы трудового законодательства
	8
	Соц. педагог
Зам.дир.по ВР

	2
	Проверка посещаемости и успеваемости учащихся, состоящих на учете
	9
	Зам.дир.по ВР

Соц. педагог

	3
	Привлечение несовершеннолетних, требующих особого пед.внимания к участию в социальной акции «Зеленая планета»
	5 - 9
	Зам.директора по ВР

 

	4
	Индивидуальные консультации «Наказание ребенка: необходимость или...»
	5 - 11
	Соц. педагог
Педагог - психолог



	МАЙ

	1
	Привлечение несовершеннолетних, требующих особого пед.внимания, в поздравлении ветеранов 
	4 - 8
	Зам.директора по ВР

Соц. педагог

	2
	Участие в спортивном празднике в честь  Великой Победы
	2 - 8
	Уч.физической культуры

	3
	Формирование банка данных о занятости в период летних каникул
	1 - 11
	Соц. педагог

	4
	Организация временного трудоустройства в период летних каникул
	8 - 10
	Зам.директора по ВР



	5
	Индивидуальные консультации родителей и учащихся по правовым, проблемным вопросам
	1 - 11
	Соц. педагог
Школьный инспектор

	6
	Организация участия несовершеннолетних, требующих особого пед.внимания, в мероприятиях Дня здоровья 
	
	Уч.физической культуры


Руководитель ШВР  МБОУ СОШ № 32                                          А.Д. Вайсерова
